
Recrutement Agrof’Île - Chargé de mission

Animation de chantiers participatifs & Développement des

partenariats

Agrof’île – Agroforesterie et Sols vivants en Île-de-France, est une association loi 1901 et un groupe

CIVAM qui souhaite promouvoir et développer les pratiques relevant de l’agroforesterie et des sols

vivants auprès des agriculteurs franciliens. Ses actions visent une valorisation des paysages et des

terroirs franciliens, porteurs de développement économique, de renouvellement des ressources

naturelles et de la biodiversité, notamment en réintégrant les arbres sous toutes leurs formes au

sein des productions agricoles. Cette transition agricole nécessite de la formation technique, des

axes forts de recherche et développement, la sensibilisation du grand public, et surtout la mise en

réseau de ses acteurs pour travailler à la bonne échelle d’efficacité, de la parcelle au projet de

territoire. Agrof’Île accompagne techniquement les agriculteurs, propriétaires fonciers et

collectivités dans leur projet de transition agro-écologique et recense les fermes engagées dans

cette démarche afin de mutualiser les connaissances et favoriser les échanges sur les pratiques

innovantes.

Site : https://www.agrofile.fr/

Missions :

Le poste ouvert vise à renforcer l’équipe salariée d’Agrof’Île sur les points suivants :

● Développer un réseau de partenaires (bénévoles, associations, entreprises engagées RSE)

et organiser des journées de mobilisation sous forme de chantiers.

● Animer ces chantiers participatifs de plantation chez les agriculteurs, et autres types de

chantiers soutenant les démarches d’agroforesterie.

● Valoriser les actions et les projets via différents moyens et réseaux de communications

(site internet, réseaux sociaux, conception de supports écrits et graphiques).

● Participer à la vie associative et aux différents projets d'Agrof'île sur le terrain.

Tâches inhérentes à ces missions :

- Définir et mettre enœuvre un plan de prospection d’entreprises partenaires

susceptibles de soutenir les actions de l’association.

- Développer et fidéliser le réseau d’entreprises engagées dans le mécénat de

compétences auprès de l’association.



- Formaliser et suivre des conventions de partenariat

- Elaborer des supports de communication sur le sujet

Compétences et qualités requises:

● Fort intérêt et connaissance des enjeux liés à l’alimentation et l’agroécologie

● Rigueur organisationnelle

● Autonomie, esprit d’équipe

● Sens de la communication, bon relationnel, capacité rédactionnelle et de synthèse

● Maîtrise des outils de communication

● Dynamisme, enthousiasme communicatif, persévérance, capacité de mobilisation

● Esprit d’initiatives et force de proposition

Profil : junior accepté, formation en environnement, en économie sociale et solidaire, en

agriculture/agronomie, niveau Bac+2/Bac+3.

Lieu de travail : Poste basé à Paris avec possibilité de télétravail. Travail ponctuel possible le

week-end.

Rémunération: selon profil et convention collective.

Date d’embauche : Poste à pourvoir dès que possible - CDD 1 an puis évolution en CDI

Contact: CV + lettre de motivation (les candidatures sans LM ne seront pas étudiées) par email

avant le 05/04/24 à : Agnès Sourisseau, contact@agrofile.fr

Référence à mentionner dans l’objet de la candidature : Nom, Prénom, Intitulé de la candidature

“Animation de chantiers “.

mailto:-antonin@agrofile.fr

